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Медицинские кадры, высшее и среднее 
медицинское образование и усовершенствование 

врачей в Aрмении
Рафаэль С. Парсаданян
Труды Ереванского государственного института 
усовершенствования врачей, 1967; 549-555

АБСТРАКТ
Статья подробно описывает состояние здравоох-

ранения в Армянской ССР в 1960-х годах, акцентируя 
внимание на численности населения, структуре ме-
дицинских кадров и особенностях их распределения 
между городами и сельскими районами. Приводится 
статистика по числу врачей и средних медицинских 
работников, их профессиональной специализации, 
возрастному и стажевому составу. Особое внима-
ние уделяется историческому развитию Ереванского 

медицинского института, начиная с его создания в 
1922 году, включая вклад первых преподавателей и 
выпускников в становление национальной системы 
здравоохранения.

Автор также анализирует проблемы неравномер-
ного распределения медицинских кадров, особенно 
в сельской местности, где сохраняется значитель-
ный дефицит специалистов, несмотря на увеличе-
ние числа врачей и среднего медперсонала. В статье 
подчеркивается важность повышения квалифика-
ции, более справедливого распределения молодых 
специалистов и устранения кадровых дисбалансов 
между регионами. Кроме того, упоминаются дости-
жения системы здравоохранения, такие как высокий 
процент занятости медицинских должностей и повы-
шение уровня подготовки специалистов, что способ-
ствует развитию здравоохранения в республике.

Բժշկական կադրերը, բժշկական բարձրագույն 
և միջնակարգ կրթությունը, բժիշկների 

կատարելագործումը Հայաստանում

Ռաֆայել Ս. Փարսադանյան
Երևանի բժիշկների կատարելագործման պետական ​​
ինստիտուտի գիտական ​​տեղեկագիր, 1967 թ.; 549-555

ԱՄՓՈՓԱԳԻՐ 
Հոդվածում մանրամասն ներկայացված է 1960- 

ական թվականներին Հայկական ԽՍՀ առողջա- 
պահության վիճակը՝ ուշադրություն դարձնելով բնակ- 
չության թվին, բժշկական կադրերի կառուցվածքին 
և դրանց բաշխմանը քաղաքային և գյուղական 
շրջաններում: Ներկայացվում է բժիշկների և միջին 
բուժաշխատողների թվաքանակի, մասնագիտական 
ուղղվածության, տարիքային և ստաժային կազմի վե- 
րաբերյալ վիճակագրություն: Հատուկ ուշադրություն է  
դարձվում Երևանի բժշկական ինստիտուտի պատ- 

մական զարգացմանը՝ սկսած 1922 թ.-ից, ներառյալ 
առաջին դասախոսների և շրջանավարտների ներ- 
դրումը ազգային առողջապահական համակարգի 
կայացման գործում:

Հեղինակը վերլուծում է նաև բժշկական կադ- 
րերի անհամաչափ բաշխման խնդիրները՝ հատ- 
կապես գյուղական շրջաններում, որտեղ շարունակ- 
վում է մասնագետների լուրջ պակասը, չնայած 
բժիշկների և միջին բուժաշխատողների թվի աճին:  
Հոդվածում ընդգծվում է որակավորման բարձրաց- 
ման, երիտասարդ մասնագետների արդարացի 
բաշխման և տարածաշրջանների միջև կադրա- 
յին անհամամասնությունների վերացման կարևորու- 
թյունը: Բացի այդ, նշվում են առողջապահական 
համակարգի ձեռքբերումները, ինչպիսիք են բժշկա- 
կան հաստիքների բարձր զբաղվածության մակար- 
դակը և մասնագետների պատրաստման որակի 
բարելավումը, որոնք նպաստում են հանրապետու- 
թյան առողջապահության զարգացմանը:

Medical staff, higher and secondary medical 
education and advanced training of doctors 

in Armenia

Rafayel S. Parsadanyan
Proceedings of the Yerevan State Institute for  Postgraduate 
training of Medical Professionals, 1967; 549-555.

ABSTRACT
This article provides a detailed analysis of the health-

care system in the Armenian SSR during the 1960s, fo-
cusing on the population size, structure of the medical 
workforce, and their distribution between urban and 
rural areas. The article presents statistics on the num-
ber of doctors and paramedical staff, their professional 
specialization, as well as their age and experience levels. 
Special attention is given to the historical development of 

the Yerevan Medical Institute, starting from its establish-
ment in 1922, highlighting the contributions of the first 
faculty members and graduates in the formation of the 
national healthcare system.

The author also highlights the issue of uneven distri-
bution of medical personnel, particularly in rural areas, 
where a significant shortage of specialists persists despite 
an increase in the number of doctors and paramedical 
staff. The article emphasizes the importance of improv-
ing the qualifications of medical professionals, ensuring 
a more equitable distribution of young specialists, and 
addressing the regional imbalances in the medical work-
force. Furthermore, the article mentions the achieve-
ments of the healthcare system, such as the high employ-
ment rate in medical positions and the improved training 
of specialists, which have contributed to the development 
of healthcare in the republic.


